WWas verbindet

it

Was man wissen sollte und die Umsetzung in der Praxis!

Das Departement fiir Verteidigung, Bevélkerungsschuiz und
Sport (VBS) und das Nationale Pferdezentrum Bern (NPZ Bern)
sind vertraglich miteinander verbunden!

Die Leistungen, weiche friiher durch die Eidgendssische Miiitar-
pferdeanstalt (EMPFA) erbracht wurden, werden heute durch die
Genossenschaft Nationales Pferdezentrum Bern (NPZ), gegriindet
1985, angeboten. Das NPZ ist in den Raumlichkeiten und Anlagen
der friiheren EMPFA angesiedelt und bietet eine breite Palette an
Dienstleistungen an: von der Ausbildung und Bereitstellung von
fachkundigem Personal aus allen Bereichen im Umgang mit dem
Pferd, bis zur Ausbildung des letzteren in beinahe allen Disziplinen.

Das VBS ist seit 1997 mit dem NPZ veriraglich verbunden. Vier Lei-
stungsvereinbarungen wurden bis heute unterzeichnet. Die Jahre
2017 und 2018 spielten fiir diesen Vertrag und insbesondere fiir die
Anzahl der Reitpferde eine grosse Rolle. Im folgenden Abschnitt
erldutere ich die Griinde:

Das VBS ist bei Investitionen in Immobilien und Riistungen in Ver-
zug. Der Bundesrat bat das VBS, die Betriebskosten zu stabilisie-
ren, um eine gewisse Bewegungsireiheit fUr Investitionen in diesen
beiden Bereichen freizusetzen. Kurz gesagt, es ist notwendig, nur
das zu finanzieren, was fiir die Armee flir die Erflillung der Missi-
onen und der Auftrage absolut notwendig ist. Insbesondere miis-
sen die Dienstleistungen gewahrleistet werden kdnnen.

Hinzu kommt, dass die Eidgendssische Finanzkontrolle im Jahr
2015 empfohlen hat, die Anzah! der Reitpferde durch eine optimale
Planung ihres Einsatzes in Schulen und Kursen zu reduzieren.

Mit einer parlamentarischen Motion beantragte der Sténderat
Jean-René Fournier diesen Abbau zu begrenzen. Die Verhand-
lungen im Parlament flihrten zur Aufrechterhaltung von 55 Reitpfer-
den (zuvor waren es 65). Der politische Einfluss einer Pferdelobby,

welche von den in die Pferdetruppen eingegliederten Soldaten aus-
gelibt wurden, war stark. Zudem engagierie sich die Pferdelobby
flr Aktivititen ausserhalb des Dienstes. Dies erlaubte es: eine
Mindestanzahl von Pferden zugunsten der Truppe und der mili-
tarischen Geselischaften, weiche einen direkien Bezug zum Train
haben (Schweizerischer Train Gesellschaft und seine verbundenen
Gesellschaften), zu behalten.

Im VBS ist der Nutzniesser dieser Vertrdge das Kompetenzzentrum
Veterindrdienst und Armeetiere (Komp Zen Vet D u ATiere) im Sand-
Schoénbiihi. An diesem Ort wurden aile Aktivitdten mit Armeetieren
zusammengefasst. Was die Pferde betrifft, wird von dort aus der
Einsatz der drei aktiven Train Kolonnen und der Veterindrkompanie
gesteuert.

Dieses Resultat hat von allen Seiten viel Engagement gefordert und
ist das Ergebnis vieler Zugesténdnisse. Dieses unterstreicht den
Respekt des wirtschaftlichen Willens der Eidgendgssischen Finanz-
kontrolle unter Beibehaltung der Ausbildung der Pferdetruppen und
zugunsten der ausserdienstlichen Tétigkeiten der Gesellschaften,
die "berechtigt sind”.

Die Zeit vergeht, Mitarbeiter werden pensioniert, nur schrift-
liche Unterlagen und der Veterinidrdienst der Armee (Vet D A)
garantieren die Geschichte und eine gewisse Kontinuitat!

Die Jahre vergehen, und das NPZ hat nur wenige Mitarbeiter, wel-
che die EMPFA-NPZ Umstellung durchiaufen haben. Die Schriften
bleiben erhalten, aber die ganze Geschichte wird nicht unbedingt
geschrieben. Es ist der Vet D A, der diese Stellung als Garant der
Geschichte innehatte. Der Vet D A verwaltet diese Beziehung zwi-
schen den beiden Institutionen. Ein gutes Verstandnis der Vergan-
genheit wird dazu beitragen, die Nachhaltigkeit dieser Beziehung
auf Jahre hinaus zu sichern. Die Armasuisse ist fir die Verlangerung

dieses Vertrages verantwortlich. Es war moglich, den Vertrag in
der derzeitigen Form bis Ende 2020 zu verl&ngern. Diese Zeit wird
erforderlich sein, damit Armasuisse mit Hilfe vom Vet D A eine neue
Version erstellen kann, die alle betroffenen Parteien zufrieden stelit.

Das NPZ liefert auf Auftragsbasis qualitative Leistungen zu
Gunsten des VRS, Welche sind es?

Das NPZ ist der Heimatstall unserer Reitpferde. Es ist auch das
Ausbildungszentrum unserer jungen Remonten. Ebenso werden
die Trainpferde vor ihrem Einsatz bei der Truppe in allen Sparten
ausgebildet. Im NPZ ist auch noch das Fachwissen vorhanden
Maultiere auszubilden; dieses wollen wir unbedingt erhalten, um es
auch an unsere jungen Rekruien weitergeben zu kénnen.

Der Veterindrdienst der Armee kauft alle Pferde und Maultiere fiir
das VBS in Zusammenarbeit mit anerkannten Mitarbeitern des
NPZ. Bei den Reitpferden wird allen Tétigkeitsbereichen Rechnung
getragen (Dressur, Springen, Fahren, Reitschule, Voltige). Bei den
Trainpferden sind wir in der Schweiz der grdsste K&ufer von Frei-
berger Pferden!

Die Pferdeklinik NPZ dient auf Mandatsbasis des Vet D A auch als
Pferde-Kuranstalt fir alle unsere kranken und verletzten Pferde, sei
es im oder ausser Dienst.

Das NPZ stellt auch die zur Verfligungsteliung von Pferden fiir alle
ausserdienstlichen Aktivitdten mit Pferden, welche vom VBS aner-
kannt sind und unterstiitzt werden {moderner Fiinfkampf, Kurse flir
Offiziersgesellschaften, Kavalleriebereitermusik, usw.), sicher. Dem
Komp Zen Vet D u ATiere werden Pferde und alie Fahigkeiten des
NPZ zur Verfligung gestelii: Reiten, Fahren, Veterinérdienst und
Hufbeschiag. Effektiv sind die Reitlehrer, Fahrer, Tierarzt und Pfer-
depfleger, wie auch die Hufbeschlagslehrer Mitarbeiter des NPZ.

Wer erteilt die Auftrdge, bewirtschaftet den Vertrag und iiber-
wacht die Leistungserbringung?

Es ist der Veterindrdienst der Armee, welcher heute flir die Admi-
nistration des Vertrages verantwortiich ist. Es ist seine Pfiicht, die
umfassenden Daten des Vertragswerkes, die Steuerung und Kon-
trolle materiell und finanziell zu betreuen. Dies ist ein ausgezeichne-
tes Beispiel der Zusammenarbeit einer militarischen Einrichtung mit
einer zivilen. Der Vet D A pflegt gute und enge Beziehungen mit dem
Komp Zen Vet D u ATiere, wie auch mit dem NPZ, sodass im Laufe
der Zeit die Bedirfnisse aller berlicksichtigt und vor allem auch
umgesetzt werden kdnnen. Es ist ein aufregender Job, der Fachwis-
sen und Griindlichkeit erfordert. Ich kann und md&chte Thnen sagen,
dass diese "Uhrmacheraufgabe” perfekt funktioniert!

Was muss fiir die Zukunft erhalten werden und wie soll es
umgesetzt werden?

Schétzen und erhalten wir die Errungenschaften! Unter diesem
Motto scheint es mir sehr wichtig, dass sich alle Beteiligten, Zivil
und Militédr, bewusst sind, dass viele Aktivitdten ausgelibt werden
kdnnten, welche immer wieder in Frage gestellt wurden. Nur durch
gewissenhafte, einwandfreie und gerechifertigte Arbeiten werden
wir diese Zusammenarbeit erhalten kénnen; sie stelit ein Meister-
werk dar, welches wir nicht zersttren dirfen!

Viel Glick dem NPZ, viel Glick auch dem Komp Zen Vet D

u ATiere und vor allem, seien wir auf der Hut!

Oberst Stéphane Montavon
Chef Veterindrdienst der Armee




